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Overkoepelend orgaan van Nederlandse organisaties in Israel

Reglement voor samenwerking van deelnemende organisaties

Onchicy Phitip Stoat

Doeleinden

Het ‘Platform Israel’ is een overkoepelend samenwerkingsverband van
organisaties in Israel, die werkzaam zijn ten behoeve van Joden die tijdens de
Tweede Wereldoorlog of een deel daarvan in Nederland waren, en/of hun
nabestaanden. Het Platform Israel is geen juridisch lichaam.

Het Platform Israel is een overlegorgaan dat uit naam van de deelnemende
organisaties met één stem wil spreken bij de Nederlandse overheid en bij joodse
en niet-joodse organisaties, instellingen en bedrijven in Nederland, waar het gaat
om Tegoeden Tweede Wereldoorlog, de roof en de claims, alsmede het zo
compleet mogelijk vergaren van actuele informatie over die tegoeden, de roof en
de claims.

Het Platform Israel wil een directe stem hebben in de beleidsvoorbereiding en
het uiteindelijke besluitvormingsproces, waar het gaat om de bestemming en
toewijzing (allocatie) van gelden binnen het raamwerk van de Tegoeden Tweede
Wereldoorlog.

Het Platform Israel streeft naar samenwerking met het Centraal Joods Overleg in

Nederland, met andere organisaties in Nederland, in Israel en in andere landen,
waar het gaat om het nastreven van gelijke doeleinden.
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Deelnemende organisaties

Het Platform Israel is in mei 1999 door de volgende organisaties opgericht:

Ajalah-VBV-Israel, Verbond Belangenbehartiging
Vervolgingsslachtoffers (A.R.) *

Beth Joles Parents Home Ltd.

Beth Juliana Parents Home Ltd.

Elah, Stichting Sociale Solidariteit (A.R.)

HONI, Stichting Hulp aan Oorlogsslachtoffers uit Nederland in Israel
(AR)

Instituut voor de Geschiedenis van de Joden in Nederland (A.R.)

Irgun Olei Holland (A.R.)

Israel Instituut voor Onderzoek naar Verdwenen Joods Bezit tijdens de
Holocaust (A.R.)

Joseph Zvi Davids Fund (A.R.)

Stipendiumfonds (A.R.)

Nederlandse Sjoa Wezen

* A.R. = Amoeta Resjoema: geregistreerde vereniging of stichting

Andere organisaties kunnen zich bij het Platform Israel aansluiten, als dat wordt
goedgekeurd door de deelnemende organisaties.

Overleg deelnemende organisaties

Werkoverleg zal plaatsvinden naar behoefte, wanneer men dit wenselijk acht.

Elke deelnemende organisatie zal een of twee vaste vertegenwoordigers
benoemen die zullen deelnemen aan het werkoverleg.

Elke vertegenwoordiger in het werkoverleg kan niet meer dan één van de
deelnemende organisaties vertegenwoordigen, en kan dientengevolge bij een
stemronde niet meer dan één stem uitbrengen.

Besluiten van het werkoverleg worden genomen met meerderheid van stemmen
van de op de vergadering aanwezige vertegenwoordigers.

Indien de vaste vertegenwoordiger van een deelnemende organisatie niet bij een
overleg aanwezig kan zijn, wijst de betreffende organisatie uit eigen gelederen
een plaatsvervanger aan. Deze plaatsvervanger mag niet reeds namens een
andere deelnemende organisatie behoren tot de vaste kern van overlegpartners.
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Tijd en plaats van een werkoverleg zullen tenminste een week van tevoren door
de secretaris aan de vertegenwoordigers worden meegedeeld. Het werkoverleg
kan besluiten nemen, ook als slechts een deel van de organisaties aanwezig is in
het overleg.

Er zal van elk werkoverleg een verslag worden gemaakt, waarin de genomen
besluiten worden vastgelegd. In de eerstvolgende vergadering wordt het verslag,
met de bijbehorende besluitenlijst, goedgekeurd.

Bestuur

Het bestuur wordt benoemd door de vertegenwoordigers van de deelnemende
organisaties.

Deze vertegenwoordigers van de deelnemende organisaties bepalen wie de
functies van voorzitter, plaatsvervangend voorzitter, secretaris, penningmeester
en/of woordvoerder zullen bekleden.

In principe zullen de bestuursfuncties rouleren tussen de vaste
vertegenwoordigers van de deelnemende organisaties, waarbij wordt gedacht

Voor de functies van voorzitter, penningmeester, secretaris en woordvoerder is
een termijn van drie maanden veel te kort. Wie goed is ingevoerd en goed
functioneert, moet voor langere tijd kunnen blijven zitten.

lemand inwerken, vertrouwd maken met de ingewikkelde materie en de
achterliggende netwerken, zoiets werkt niet op basis van een termijn van drie of
zes maanden.

Werkgroepen

Het werkoverleg kan werkgroepen vormen om bepaalde onderwerpen te
behandelen, of om het contact te onderhouden met bepaalde organisaties of
instanties. Elke deelnemende organisatie, die dat wil, kan een vertegenwoordiger
in een werkgroep benoemen. Het werkoverleg kan ook een ander tot lid van een
werkgroep benoemen, bijvoorbeeld een juridisch of financieel adviseur.

De bepalingen inzake bestuur zijn ook van toepassing op een werkgroep,
inclusief roulatie en het uitbrengen van een gedetailleerd verslag aan het
werkoverleg.



Het bestuur zal alleen naar buiten optreden na overleg met de werkgroep externe
relaties. /A
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Financiéle middelen

De penningmeester zal een budget opstellen, dat in het werkoverleg moet
worden besproken en goedgekeurd.

Een deelnemende organisatie is verplicht haar aandeel in de uitgaven van het
Platform Israel te dragen, volgens het in het budget bepaalde bedrag, nadat haar
vertegenwoordiger(s) in het werkoverleg daartoe specifiek toestemming
heeft/hebben verkregen van het bevoegde orgaan van de deelnemende
organisatie.

Aangezien het Platform Israel geen juridisch lichaam is, zal het geld van het
Platform Israel zich bevinden op een bankrekening die op naam staat van het
Platform Israel, plus de penningmeester.

Het recht van tekenen op deze rekening zal berusten bij de penningmeester plus
twee leden van het dagelijks bestuur.

Voor elke financiéle handeling in de zin van betalingen zijn tenminste twee
handtekeningen vereist.

Bij het vergoeden van onkosten kan het Platform Israel alleen betalingen doen
als die van tevoren door de penningmeester zijn goedgekeurd.

Alle andere uitgaven kunnen uitsluitend gedaan worden in het kader van een
door het werkoverleg goedgekeurd budget.

De penningmeester zal minimaal een keer per drie maanden een financieel
verslag voorleggen aan het werkoverleg.

In het financieel kwartaalverslag worden de ontvangsten en uitgaven, inclusief
reeds goedgekeurde maar nog niet gedane betalingen, vergeleken met het
goedgekeurde budget.

Het werkoverleg benoemt een kascommissie, bestaande uit tenminste twee leden
van de deelnemende organisaties.

Een keer per kwartaal beoordeelt de kascommissie het financieel verslag van de
penningmeester, waarna schriftelijk wordt gerapporteerd aan het werkoverleg.

Wijziging van het reglement

Het reglement zal, indien daartoe aanleiding bestaat, geregeld worden herzien.
Het herziene reglement treedt in werking bij meerderheid van stemmen in het
werkoverleg.



PS. Het Platform Israel is geen vereniging met leden. Daarom is het gebruik van de woorden
‘ledenvergadering’en ‘lid-organisaties’niet op zijn plaats.
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